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Cecuute

 HoBu TexHonorum n nHoBauum B chpepata Ha obcneaBaHe Ha
Cecus 1 obLwecTBEeHN crpagm 3a
*  eHeprumHa epeKTUBHOCT

+ BbBepeHune

» ®a3u Ha eHeprunHo obcnenBaHe

4 *  WUN3uucnasaHe Ha peHTabunHocTTa/npumepun
Cecus 2  Han-po6pu npakTUKN - HOPBEXKKN ONUT
J
« [loroBopwu 3a eHeprocnecTsiBaHe
Cecunsa 3 . + CwucTtemu 3a ynpaBneHue Ha eHeprusita /| EHeprueH MOHUTOPUHI

EHeprueH moHuTOpUHr - [NpoLueaypu P




[JHeBeH pen

« CwucrtemaTtusauus Ha eHeprumMHUs MOHUTOPUHT

— Mpouenypu
— 1S0 500001

* YnpaBrneHue Ha eHeprusaTa
* [lpumep 3a opraHusnpaHe Ha eHeprueH MOHUTOPUHT / ynpaBrneHue Ha eHeprusita
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Cnen Ta3u npe3eHTauusa Bue TpsAOBa Aa 3HaeTe

« Ja pa3bepeTe Kak MOXe fla Ce OpraHu3upa eHeprmeH MOHUTOPUHT

— Mpouenypu
— 1S0 500001

« [a pa3bepeTe pasnukaTta Mexay eHeprueH MOHUTOPUHT U yNpaBreHne Ha eHeprusaTa
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YnpaBneHUeTo Ha eHeprusita KaTo 4YacT oT obLaTa cuctema 3a l
ynpasrieHue

Ynpaenernuemo Ha eHepausama e Yacm om 3adavama Ha MeHUAXbpume, KOSMO 2apaHmupa,
4ye eHepausama ce usnoniea no Hali-do6pus HaYuH

*CBbpXKeTe ro ¢ obuarta nonmMTrKa U cTpaTerusi, HamepeHusiTa u peLleHmsTa

*Paswunpete okyca B paboTtata, 3a Aa HanpasuTe crpagute (1 npouecute) no-eHeprumHo
eEeKTUBHN.

*[Tlo-gobpa ekcnnoarauus n nogapbXKKa
*HamaneHu pasxoau

*HamaneHo Bb3gencTeme Bbpxy OKonHarta cpena
*AfanTupaHo KbM OpraHu3auunsaTa Ha hupmara
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YnpaBneHUeTo Ha eHeprusita KaTo 4YacT oT obLaTa cuctema 3a
ynpasrieHue

YnpagneHue Ha eHeprusTa EkonornyHo ynpasnexue

cxema 3a
\paBneHne no;

BelrinyeHne

pea KOMNaHUATa
N3NCKBAHWUg

LlenTta Ha cucTemaTa
[naH 3a gencrteme
[okymeHTaums

OueHka
KomyHukauns
YBenunyaBaHe Ha
KOMMETEHTHOCTTa

“ T
O6cnyxBaHe
BbamokHocT 3a
npocneassaHe

-7

YnpaBneHue Ha Ka4ecTBOTO
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YnpaBneHueTo Ha eHeprusATa KaTo 4YacT OoT obLiaTta cuctema 3a
ynpaBsfieHue - UHCTPYMEHTHU

YnpasrieHue Ha Ka4eCTBOTO

ISO
9001

EkonoruyHo WHTerpnpaHa YnpaBneHue Ha 6e3onacHoOCTTa U 3apaBeTC
yrnpasneHue cucrema Ha paboTHOTO MACTO

YHpaBneHvle Ha eHeprndTta
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Kak na 3anoyHem c ynpaBrieHUeTo Ha eHeprusita

EHeprueH MOHUTOPUHT -

Joknansane oT
npepasriexIaHeTo

Ha eHepFI/II/IHI/ISI TIJTaH,
T —

Cucrema 3a

paBieHne

IInan 3a :ne
eHepruiina
e(beKTHBHOCT

1
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HavyanHu ctbnkum

*  WUs3aBneHue oT pbLKOBOACTBOTO Ha chupmaTa/opraHmsaumsTa.
* Kak pa ce opraHunsunpa paborata - OTFTOBOPHOCTU
« [naHupaHe n NpoekT - cneuncpukaumm

Mpumepun 3a n3aBneHus:

"Llle Hamanum Kosu4ecmeomo Ha usriondsaHama eHepaus ¢ 20% 0o 2018 eoouHa"

"foduwHumMe uHeecmuyuU 3a MEPKU 3a eHepauliHa ecbekmusHocm we 6s0am 5% om pasxodume 3a
eHepaus"

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu )
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OpraHusauus

BaxxHo e Oa ce u3siCHAm ebmpeuwHUme OMHOWEHUs1 8bmpe 8 opaaHu3ayusima. Koli omeosapsi 3a
Kakeo?

*Kon yyactBa?

*YnpaBuTterieH KoMmuTeT?
‘PLKoBOAUTEN Ha NpoekTa?
['pyna no npoekra?
*OTroBOPHOCT N KOMMETEHTHOCT!

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 10




NMpumep 3a opraHusauma (nyonnyHa)

[NonuTuyecko HMBO: [ OKpbXXEH CbBET }

A,EI,MVIHVICTpaTVIBHO HUBO.

YnpasuTeneH KomuteT

OToen no eKonornyHM BbNPOCHK
-EHeprueH koopanHaTtop
-YnpaBuTten Ha nmoTa
-KoopanHaTop no ekonorMyHn Bbnpocu
-Ynpasuten no 3akynyBaHeTo ﬁ OT,EI,GJ'I rno 3al<yl'lyBaHe ]
-TexHn4eckn CbBETHUK
-TexHu4eckn nepcoHan

\ /_[ EHepruneH otaen }

MHCTMTyuMOHanHO - %E

EHeprueH moHuTOpUHr - [NpoLueaypu
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OTroBOpHOCT Ha €HepPrunHnsa KoopauHaTop

*  HenpekbcHaTo cnegun noTpebneHMeTo Ha eHeprusi OT oupmara

* [Nomara Ha ynpasutensa no noTpebneHneTo Ha eHeprus B Apyra crpaga no TEXHUYECKM BbMPOCK
*  W3paboTBa nporpamara 3a 4eNCTBME 32 MIKOHOMUS Ha eHeprus

*  OcbluecTBsBa OHOIKETHUSA KOHTPOS

« [laBa NnpMOpUTET Ha MHBECTULMNTE

*  V3BbpluBa NnpoBepka Ha nraHa 3a enUCTBUE 3a MKOHOMUS Ha eHeprus.

»  OTroeopeH 3a nHopmaumsaTa n oby4yeHMeTo B opraHusaumsita

OTroBopHOCT Ha OTFOBOpPHUKA NO eHeprusita (Ha crpaga)

«  OcbluecTBsIBa HabnogeHne Ha NOTPebneHNeTo Ha eHeprusa Ha crpagaTa v noaabpxa cucremara
3a eHeprmeH MOHUTOPVHT.

«  [Opyrv paboTHM MecTa B 3aBMCMMOCT OT rofieM1HaTa 1 CNoXHOCTTa Ha crpajara

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 12




NMpumep 3a opraHnsauus

MonuTtnyecko

P yrnpaBreHue L

HavanHuk Ha
aAMUHVCTpaumaTa

EHeprueH )
KOopAnHaTop

CbBEeTHMK MO
EeHeprunHuTe W
BbMNpPOCU

\ |

L ma
. OTroBopHuk no |

EHepruH1Te BbNPOCK B
MHCTUTYUUsiTa/ crpapata

OTroBOpPHYK No
eHepruiiH1Te BBLNPOCH B
|_wnetuTyumnsara/ crpanara

OTroBOpHUK No 2
€HepruiiH1TE BBLNPOCH B
__MHCTUTYUMsATa/ crpadata

OTroBOpHUK Mo
€HepruiH1Te BLNPOCH B
| mreturyumaTal cr pajara

by

7
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PbkoBoacTBO no ynpaBJ/ieHNe Ha eHepruaTa

N3aBneHne 3a 3ano4BaHe Ha npoteca

EHepruinHa nonutuka

EHeprunHu uenn

OnucaHne Ha opraHusaumsaTa

AHannamnpanTe 1U3non3BaHETO Ha eHEPIrns N eHEPrMMHUTE CUCTEMMU
[Mporpama 3a gencreme 3a UIKOHOMWUK Ha eHeprus

[Mpouenypu n MHCTPYKLUN

[loknagu oT NpUNoOXXeHUTe MeEPKU 3a eHeprnmHa eqpeKTUBHOCT
[Mpernen Ha namepsaTesIHOTO obopyaBaHe

PbkoBoacTBO 3a ynotpeba

PesyntaT 1 nkoHoMumn

T 200N~ =

= O
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EHeprunHo obcrneaBaHe (ManuHr)

ErepautiHomo obcriedsaHe wie Bu 0ade obwa npedcmasa 3a nompebrieHUemo Ha eHepaus 8
cepadume. To we cb3dade OCHOBa 3a peweHUss OMHOCHO fosiumukama, yenume rpu
nompebrieHUemo Ha eHepaus, cmpameausma u npuopumemume 3a c¢hepume Ha rnpednpuemaHe Ha

delicmeaus.
JloknagBane ot
MPepasIekKAAHETO
Ha CHEPTHiTHHS TIaH
yipagietine

Manusar

I1nan 3a enepruiina
edekTUBHOCT

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 15




T

[nasHusm ynpasumen /npe3udeHmbm Ha chupmume mpsibea 0a “u3z2o8opu sSICHO” HamepeHusima u
npuHyuna Ha yrpasreHuemo Ha eHepaus. "3aw,o npasum moea" Toea wie aHzaxupa chupmama 8

rnocmueaHemo Ha uesiume
ommerr (Craprupane

EHeprunHa nonutuka / uen

*EHepruiiHa nonuTyka BbLB drpmMaTa ’[ N 2

.LllenTa Ha (bMpMaTa HUCTeMa 3a - .
y@ Manwuar

-Llen 3a Bcsika oTAenHa crpaaa ...

n p M M e p : Tlnau 3a eneprmma Hggy;rmca

*Hue we onmumu3upame U3ron38aHemMo Ha eHepaus 8 Hauume cap: R

«Bbe 8cuyKU HO8U c2padu mpsbea da ce MOHMuUpam 2beKagu eHepauliHU PeleHuUs

» [lompebumensam Ha Hawume cepadu mpsibea da ce momuegupam 0a rnecmu eHepaus
*llje Hamanum KOHcyMauyusima Ha eHepausi ¢ 20% npe3 2005 2.

*Bcu4yKu MepKu ¢ eb38pbujaeMocm no-masako om 3 200uHU we 60am ocbuUW,ecmeeHU 8
pamMkume Ha cnedesauwume 3 200UHU

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 16
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EHeprunHa nonutuka / uen (Ha crpaga)

 Crpagute TpsabBa ga 6baat eHeprmHo edpekTMBHN U NOTpebneHneTo Ha eHeprma Tpsbea aa
Obae paBHO Ha (MNK NO-HUCKO, OTKOSIKOTO) HOpMara 3a To3u TN crpaga

*  EHeprmnHnaT MOHUTOPWUHT LE 3anoYvHe Aa ce npunara BbB BCUYKM crpagun ¢ notpebneHune Ha
eHeprus no-ronamo ot 40.000 kWh/rognwHo

«  Bcuykm noptuepwm e npemmHat obyvyeHrne OTHOCHO ekcnnoartaumsTa 1 nogapbXkkara Ha
crpaguTe B paMKuUTe Ha crneaBalius 2-roguileH nepuo.

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 17




T

EHeprunHa ctparerusi - npumepwm

*  WHcTanupante aBTOMaTU4HM YCTPOUCTBA N MOOEPHU3UpPaANTE CbLLECTBYBaLLNTE YCTPOUCTBA - HUEe
LLle cTaHAapTM3npamMe egHa nnargopma

*  /3sBbpBanTe eHeprmeH MOHUTOPUHT BCAKa ceamuua
* Hamanete NoTpebrneHneTo Ha eHeprus KaTto NoBAnSeTe Ha NoTpebutennTe Ha crpagnTe

*  WkoHOMUUTE crnen MepkUTe 3a eHeprnHa epekTUBHOCT ce pa3fenaT Mexay rpagckara
agmuHuctpaums 50%, notpedutenu 20% n texHmnyeckun otgen 30%, cnep nepuoga Ha

OTKYyNnyBaHeE Ha NPOEKTUTE.

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 18




T

lNnaH 3a eHeprunHa eheKTUBHOCT

* [naHbT 3a eHeprnnHa ehekTUBHOCT € pasfeneH Ha ObJirocpoyHa nporpama (3-4 roguHn) 1 Ha
nogpobeH nnaH 3a gencrene (1 roguHa).

« [lporpamara BknioYBa cpeacrearta Ha nporpamara 1 BpeMeBua rpaduk 3a nocTturaHe Ha uenure.
* [lnaHbT 3a gencTBUE € KpaTKOCPOYEH MiaH 1 onnucea MepkuTe 3a nepuoga.

/T~
JloknaziBate ot (CTapTPIpaHe)
v

TIpEpasIieKJaaHeToO Ha

CHepPruitHus IUIaH
Manunr

Cucrema 3a
yIpaBlieHne

at-

IInan 3a enepruiina D Tlonutnka
eeKTHBHOCT o
—

o
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Cucrema 3a KOHTpOnN

lMpakmuku, deliHocmu u UHCMPYMEHMU, KOUMO BKITHHY8am op2aHu3ayUoHHU CmpyKmypu,
nnaHupaHe, 0ma2o80pPHOCMU, Ha Mpakmuka fpouecume U pecypcume 3a oghopMsiHe,
ocbluecmeasisaHe, nposepka u noddbpxxaHe Ha eHepauliHama roumuka.

[TpakTrku

*EHeprvieH MOHUTOPYHT S Ccrpmane
*3aKyrnyBaHe 1 UHXEHEePUHT BbB BPb3Ka C eHepruHara nonutmka ’[ ¥
*[loB1LIaBaHe Ha KOMNETEHTHOCTTa — O M

v Op.

Ilnan 3a enepruiina

EQEKTHBHOCT

VVVV

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 20




OOcneaBaHe Ha cucTemMara

lMonyyeme u oueHeme daHHUMe 3a Ha4uHa Ha paboma Ha cucmemama U 2u cbriocmaseme c
Kpumepuume, Koumo op2aHu3ayusima e paspabomursa 3a obcredsaHe Ha cucmemama.
Pe3synmamume mpsibea 0a 6b0am 0oKnadeaHu Ha yrpaesieHCKOMmo HUBO 8 opaaHu3auusama.

*ObcnenBaHe BeOHBbX roguLLIHO
*OnuweTte pe3yntatute n NPOMeEHNTE B eHeprumHaTa epekTUBHOCT
*[oouweH goknag 3a ynpaBrneHCKOTO HMBO, BKITHOYBALL, CbCTOSHUETO Ha BCsIKa AENHOCT.

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 21
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YnpaBrneHue Ha eHeprusita

° anaBneHMeTo Ha eHeprusatTa o3Ha4aBa Aa npaBuUM noBe4vye CbC CbLOTO KOJNIn4eCcTBO
eHeprus, unun ¢ Nno-Masriko eHeprus

* YnpaBneHMeToO Ha eHeprusATa cnecTtsiBa Napv U NnpaBu crpaguTte No-yao6Hu, 34paBOCIOBHMU
n 6be3onacHu

HamansaBaHe Ha pa3xoauTe

*  EnuMMuMHMpaHe Ha HEeHYXXHOTO U3MNon3BaHe Ha eHeprus
 [opoGpsiBaHe Ha edheKTUBHOCTTaA HAa HeoOXxoauMaTa eHeprus
« 3aKkynyBaHe Ha eHeprusi Ha No-HUCKa LeHa

° KoerMpaHe Ha onepauuu C uen ga ce no3BoJsin 3aKynyBaHe Ha eHeprusa no-HUCKu LUeHU

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 22




YnpaBrneHue Ha eHeprusita - 4pyrv nonsu

« HamansBa notpebneHueTo

* YBenu4yasa komcopTa n 6esonacHocTTa
« HamansiBa 3ambpcsiBaHeTO

+ [lpaBun nkoHOMUKaTa no-cunHa

* YBenuyaBa eHeprumHata CUrypHoCT

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 23




Kak na peanusnpame ynpaBrieHUeTo Ha eHeprusita

EHeprueH MOHUTOPUHT -

Joknansane oT
npepasriexIaHeTo

Ha eHepFI/II/IHI/ISI TIJTaH,
e

Cucrema 3a

paBieHne

IInan 3a \ne
eHepruiina
e(beKTHBHOCT

1
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[TounBKa - 5 MUHYTH!
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ISO 50001 - YnpaBneHue Ha eHeprusita - KAaKBo e ToBa?

EdekTMBHOTO n3non3BaHe Ha eHeprusiTa noMmara Ha opraHusaumMmMTe ga cnecTaT napu, a OCBeH TOBa
CbAencTBa 3a onasBaHe Ha pecypcuTte n B bopbaTta ¢ knumatudHute npomeHu. ISO 50001 nogkpens
OopraHM3aunmn BbB BCUYKN CEKTOPU 3a NO-e(PeKTUBHO N3MNON3BaHe Ha eHeprusTa, Ypes paspaboTBaHe Ha
cucTeMa 3a ynpaerneHue Ha eHeprusiTa.

*ISO 50001:2011, Cucmemu 3a ynpaeneHue Ha eHepausima — MI3uckeaHusi ¢ yKkasaHUus 3a rpusazaHe, €
AobpoBoneH mexayHapoaeH ctaHaapT, pa3paboteH ot ISO (MexayHapoaHa opraHmsaums no
cTaHgapTmsaums)

+ISO 50001 npegocTaBs Ha opraHM3auunTe U3MCKBaHNATA KbM CUCTEMUTE 3a YNpaBreHne Ha eHeprudara

+ISO 50001 e B Nnonsa Ha BCSIKakBU OpraHM3auunn - Masnku 1 ronemMu, B ny6rnnyYHna n YacTHUA CeKTop, B
NPON3BOACTBOTO W1 YCNYrnTe, BbB BCUYKN PErMOHM Ha CBETA

+ISO 50001 we cb3gage paMka 3a NPOMULLINIEHU NHCTAaNaunKn; TbProBCKN, MUHCTUTYLMOHASTHA U
NPaBUTENCTBEHN CbOPBXXEHUS; KAaKTO U 3a Lienv opraHmnsaumm 3a ynpasreHne Ha eHeprusata

*TbI KaTo € LUMPOKO NMPUIIOXKMM BbB BCUYKN CEKTOPU HA HaALMOHANHUTE MKOHOMUKK, OLeHKaTa e, 4e
CTaHOapTbT MOXe Aa nonugae Bbpxy 40 60% OT noTpebneHneTo Ha eHeprnsa B CBETa

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 26




T

KakBo uma ctaHgapTbT 3a uen?

° [a nomara Ha opraHnsaununTe 3a ﬂO-ﬂOGpOTO n3non3BaHe Ha TeXxHUTe CbllecTByBalluTe
eHeproemMkKum akKtuBu

 [a cb3pane Npo3payHOCT U Aa ynecCHU KOMyHUKaLuMATa OTHOCHO ynpaBrieHUeTo Ha
eHeprumHuTe pecypcm

« J[a Hacbpuu goGpuUTe NPAKTUKK 3a yrnpaBrieHUe Ha eHeprusita u Aa nogkpenun nobporto
noBefeHue B yrnpaBrieHUETO Ha eHeprusita

« [a nomorHe B OLeHKaTa Ha CbOPbXXEeHUs1 U Aa NOCTAaBU NMPUOPMUTETU B NMpUNaraHeTo Ha
HOBM TEXHOJIOTUMN 3a eHeprunHa etpeKTUBHOCT

« Jla ocurypm pamka 3a HacbpuyaBaHe Ha eHeprunHaTa e(peKTUBHOCT NO LsANaTa Bepura Ha
AOCTaBKM

« [aynecHu noaoGpeHusiTa B ynpaBreHMeTO Ha eHeprusaTa 3a NPOoeKTU 3a HamansiBaHe Ha
eMUCUNTe Ha NapHUKOBMU rasoBe

° [Oa nozsonu UHTEerpupaHe ¢ Apyru opraHn3aumMoHHun cuctemu 3a ynpaBrieHne Kato
OKOJlIHaTa cpeaa, 3gpaBeTo U Ge3onacHocTTa.

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 27
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ISO 50001: 2011 - Cuctema 3a ynpaBrieHUe Ha eHeprusTa

« ISO 50001 ce ocHOBaBa Ha MoAera Ha cMcTemMara 3a yrnpaBrieHMe C HenpeKbCHaTo
yCbBbpLUEHCTBaHe, KOUTO Ce M3NOosi3Ba U 3a Apyru Aoope no3HaTu ctaHaapTm KaTto ISO
9001 nnu ISO 14001. ToBa ynecHsiBa opraHM3auMuTe NP UHTErpMpaHeTo Ha yrnpaBneHMeTo
Ha eHeprusa B LUANOCTHUTE UM yCUNMA 3a nogobpsBaHe Ha KA4eCTBOTO M ynpaBrneHMeTo Ha
OKOJiHaTa cpeaa.

« IS0 50001: 2011 ocurypsiBa pamMKa OT U3UCKBaHUA 3a OpraHM3auuuTe aa:
 PaspaborBaT nonutuka 3a no-epeKTUBHO U3MNOSI3BaHe Ha eHeprusiTa
OnpegenAT uenu 1 3agadn, KOMTO OTFOBAPAT Ha NonNUTUKaTa

« W3nonseaT gaHHMK, 3a Aa pa3bepart No-4o6pe 1 B3emaT peLleHUsi OTHOCHO U3NON3BaHeTo Ha
eHeprusTa

*  W3mepaT pesyntatute
* [lpernepaTt [OKONKO Ao6pe paboTtu nonutTukara, u
+ HenpekbcHaTo Aa nogobpsaBaT ynpaBneHUeTO Ha eHeprusaTa.

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu 28
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YnpaBneHueTo Ha eHeprusita KaTo 4yacT oT obLyaTa cucTtema 3a
ynpaBsfieHue - UHCTPYMEHTHU

YnpasrieHue Ha Ka4eCTBOTO

ISO
9001

EkonoruyHo WHTerpnpaHa YnpaBneHue Ha 6e3onacHoOCTTa U 3apaBeTC
ynpasneHve cucrema sa Ha pabOTHOTO MACTO

YHpaBneHvle Ha eHeprndTta

EHeprueH moHuTOpUHr - [NpoLueaypu 29
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ISO 50001:2011

« 1SO 50001: 2011 onpenena usMCcKBaHUsITa 3a Cb3faBaHe, BHeApsiBaHe, noaabpXKaHe U
nogo6psiBaHe Ha cUCTeMa 3a yrpaBrieHue Ha eHeprusitTa, YMATO Len e Aa Aage Bb3MOXHOCT
Ha opraHu3sauuuTe Aa crnegBaT cMCTeMaTU4eH noaxoa 3a NocTuraHe Ha HenpekbCcHaTo
nogobpsiBaHe Ha eHepPruMHUTE XapaKTepPUCTUKN, BKIHOYUTESNTHO eHeprunHa epeKTUBHOCT,
M3NosiI3BaHETO Ha eHeprusi n noTpeodreHueTo.

« 1SO 50001: 2011 onpenensa N3MCKBaHUATA, MPUNOXKUMU KbM U3MNON3BaHETO U
noTpebneHneTo Ha eHeprus, BKIHOYUTENTHO 3a U3MepBaHe, AOKYMEeHTUPaHe U OTYUTaHe,
npoeKkTupaHe U NPaKkTUKK 3a obLecTBEHN NOPBHYKU 3a obopyaBaHe, CUCTEMU, NPOLeCU U
nepcoHars, KoOuTo AONPUHACAT 3a NOJOOpPEeHNEe Ha eHEPrMUHNUTE XapaKTePUCTUKMN.

« [1S0O 50001:2011 ce npunara 3a BCU4KU NPOMEHSIUBU, OKa3BalLu BIIMSAHNE HA eHepPrunHuTe
XapaKTepuCcTUKN, KOUTO MoraTt Aaa 6baaT HabnagaBaHU U NOBNMAHMU OT opraHu3auusaTa. ISO
50001:2011 He onpeaens cneunPUUYHN KPUTEPUN 32 U3NMBITHEHUE MO OTHOLLEHME Ha
eHeprusTa.
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T

ISO 50001:2011

« 1SO 50001:2011 e npegHa3Ha4veH aa 6bAae U3NOoN3BaH CaMOCTOATENTHO, HO MOXe aAa 6bae
npuvBeAeH B CbOTBETCTBME UM UHTErpuUpaH ¢ ApPyru CUCTeMM 3a ynpaBrieHue.

« 1SO 50001: 2011 e NpUNOXMM 3a BCAAKa OpraHuU3auuns, KOAATO Xefnae Aa rapaHTupa, 4e
CHbOTBETCTBA Ha 3asiBeHaTa OT Hesl eHeprumHa NonuMTMUKa u 6m nckana ga gokaxe ToBa Ha
ApYyruTe; ToBa CbOTBETCTBME Ce NOTBbPXKAaBa UIN Ype3 CaMOOoLIeHKa U AeKnapauus 3a
CbOTBETCTBME Ha COOCTBEHA OTFOBOPHOCT, UINun Yype3 cepTucpmumpaHe Ha cuctemara 3a
ynpaBneHue Ha eHeprusita ot BbHLUHa OpraHM3auus.

« 1SO 50001: 2011 npeanara cbLWo Taka, B [punoxeHne, "HPopmMmaTUBHU YKa3aHUA OTHOCHO
M3NOoN3BaHETO My.
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HG"pEK'bCHaTO yCbBbpLWEeHCTBaHe

HenpekbcHaTo

 PaspaboteTe nonutuka 3a no-epeKTUBHO nopoGpenve Evepruita

nonuTVKa

n3non3BaHe Ha eHepruAaTa _'_4

« OnpepeneTe Lenu u 3agayn, KOUTo Eveprmio
OTroBapsAiT Ha NoONMTUKaTa  nnanpare

Mperneg Ha t

yrnpaeneHeTo

*  WM3non3BauTe AaHHK, 3a Aa pa3depeTe No- ‘el
nobpe n na B3emeTe peLueHus no
OTHOLLUEeHMe Ha U3NOoN3BaHeTo U
noTpebfieHNneTo Ha eHeprus

*  W3mepeTe pesynTtaTturte

' Tpunarate u
ekcnnoatauusi

MoHUWTOPWHT,
" v3MepBaHe 1 aHanu3

 [lpernepante eheKTUBHOCTTA Ha Ta3u Mposepka . -
—
nonnTuka B
* HenpekbcHaTo nogobpsiBante 4
ynpaBrieHWeTo Ha eHeprusTa. / \

Mamanafacaaisiaa
BbTpeLuHo HecvoTtBeTcTBMS,
i obcnenpaHe Ha ¢ Kopekuum, KopurpaLy 1
" cucTemara 3a " NpEeBaHTUBHW OeWcTBUS |
eHeprueH

MOHUTOPUHI
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CbAabpxKaHue

1 O6xBar

2 HopmaTuUBHU JOKYMEHTU

3 TepmuHu 1 onpepeneHus

4 N3ncKkBaHUSA KbM CUCTEMUTE 3a ynpaBrieHue Ha eHeprusta
4.1 O6Wwm U3UCKBaHUA

4.2 OTroBOPHOCT Ha PbKOBOACTBOTO

4.2.1 PbKOBOACTBO Ha Han-BUCOKO HUBO

4.2.2 MNpepcraButen Ha pPbLKOBOACTBOTO

4.3 EHeprunHa nonutuka

4.4 EHeprunHo nnaHupaHe

4.4.1 O6LwmM Genexkun

4.4.2 3akoHOBM 1 APYrU U3NUCKBaHUSA

4.4.3 EHeprueH npernep

4.4.4 EHepruiHa ocHoBa

4.4.5 Nokasatenu 3a eHeprumHUTe XapakTepuCcTUKn

4.4.6 NMnaHoBe 3a AeCTBUE NO OTHOLUEHMUE Ha eHEePrumHuTe
uenu, eHeprumHUTe 3agayun u

ynpaBrieHUeTo Ha eHeprus

4.5 BHegpsiBaHe U (pyHKLMOHUPaAHE

4.5.1 O6LKM Benexku

4.5.2 KomneTeHTHOCT, 00y4YeHUe U OCb3HATOCT

4.5.3 KomyHukauusa

4.5.4 lokymeHTaumA

4.5.5 OnepaTtuBEH KOHTPOn

4.5.6 MNpoekTupaHe

4.5.7 OcurypsiBaHe Ha eHeprumHu ycnyru, npoaykTu, obopyaBaHe

M eHeprus

4.6 NMpoBepka

4.6.1 MOHUTOPUHT, U3MepBaHe U aHanu3

4.6.2 OueHKa Ha 3aKOHOBUTE U3UCKBAHUA U OPYrU U3UCKBaHUA

4.6.3 BbTpelwHo o6cnenBaHe Ha cuctemMara 3a yrnpaBfieHUe Ha eHepruaTa
4.6.4 HecboTBeTCTBUSA, KOPEKLUU, KOPUrUpaLm U NpeBaHTUBHU OEACTBUA
4.6.5 YnpaBneHue Ha OOKYMEHTHU

4.7 MNpernea Ha ynpaBrieHUETO

4.7.1 O6LwmM Genexku

4.7.2 BxogHu gaHHU 3a nperneaa Ha ynpaBrieHUeTo

4.7.3 Pe3ynTtatu oT npernena Ha ynpasfieHMeTo
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ISO 50001 - MpuHUKMN

[TnaHupaHe : nposexdaHe Ha eHepaueH rnpeaned u ycmaHo8si8aHe
Ha ocHosama, rnokazamesiume 3a eHep2uliHU Xxapakmepucmuku
(MEX), uenume, 3ada4yume u rnaHoseme 3a delicmeaue,
Heobxo0umu 3a nocmueaHe Ha pe3yimamu 8 Cbomeemcmeue ¢
8b3MOXHOCMuUMe 3a rnodobpsieaHe Ha eHepauliHama
eghekmusHocm U eHepeauliHama rosumuka Ha opeaHu3auyusima.

U3sbpuisaHe : npunasaHe Ha rnaHoseme 3a delicmeue 3a
yrnpaesieHUe Ha eHepausma.

[1posepka : HabrirodasaHe U uamepsaHe Ha rpouyecume u
Kroyosume xapakmepucmuku rno epeme Ha paboma, Koumo
ornpedensam eHepauliHama egheKmusHOCM Mo OMHOWEHUE Ha
eHepeuliHama rosiumuka u rnocmaseHume uesu, kKakmo u
omyumaHe Ha pesynmamume.

Leticmsue : npednpuemaHe Ha Oelicmeusi 3a HerpeKbCcHamo
nodobpsisaHe Ha eHepauliHama eghekmusHocm U cucmemMama 3a
yrnpaesneHue Ha eHepausma.

EHeprueH MOHUTOPUHT -

*OTroBOpHOCT Ha BUCLLETO
PBKOBOACTBO

*[Mpunaraxe n peanusaums

*KomyHukauums

*EHepruitHa nonutuka +O6yueHune

~I'Ipen0TaB|/|Ter| Ha yrnpaBfeHneTo «3ano3HaBaHe

*EHeprueH npernea -Oneparuaen KoHTpON
Llenu n nnaHoBe 3a gewncTeue

*MoHUTOPUHI
*[Npernen Ha ynpaBneHneTo
*AHanu3
*HoBu cTparternyeckn Lenu
*Kopurupatio gericrene
OnTumMusauus
*[lpeBaHTUBHO AeNCTBYE

*BbTpelwHo ob6cneasaHe

Mpouenypu
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Ceptudunumpade no ISO 50001

CbLwo KakTo u npu apyrmn ctaHaapty Ha ISO 3a cuctemu 3a ynpasneHue, ceptudumuympadeTo no 1ISO 50001
€ Bb3MOXHO, HO He e 3aAbJ/KuTenHo. Hakou opraHusauum pewiaBaTt ga npunarat ctTaHgaapTa eQUHCTBEHO
3apagu nonsuTte, KOMTO ToOW npegnara. [lpyru pewaBar aa ce ceptuduumpar no Hero, 3a Aa nokaxar Ha
BbHLUHU CTPaHMU, Ye ca NPUIIOXKUNM CUCTeMa 3a ynpaBrieHMe Ha eHeprusita.

ISO He na3BbLpwBa cepTudnumupaHe
M360p Ha opraH 3a ceptudmumpaHe
— OueHeTe HAKOMNKO cepTudmumpallm opraHa
— TpoBepeTe ganu ca akpeauTUpPaHU
NMoka3BaHe Ha Bawwusa ceptudumkart
M3nonsBaHeTO Ha NOroTo

— Jloroto Ha ISO e pernctpupaHa TbproBcka Mmapka n He MOXe fia ce U3nonssa oT nuua u3BbH ISO,
OCBEH aKoO He ca Nnony4unu paspelueHue 3a ToBa.

— Axko xenaeTte Aa usnonssaTte f0ro, 3a Aa AokaxeTe cepTucduLmMpaHeTo, CBbPXKETe ce CbC
ceptTudmumpawma opratd, usgan ceptudukara.
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NMpouenypa Ha GK 3a eHeprmeH MOHUTOPUHT

Len

LlenTta Ha Ta3u npoueaypa e Aa ce rapaHTpa Ha HalLuuTe KIMEHTU, KOMTO ca Nouckany eHeprueH MOHUTOPUHT 1 ca dakTypupann ot GK 3a Tasu ycnyra, ye
yrnpaBrieHMeTo Ha eHeprus ce U3BbPLLBA NPaBUITHO

*Hensikten med prosedyren er & sikre at energiledelse giennomfares korrekt overfor kundene som har bestilt energiledelse og at GK tar betalt for tienesten.

CrteneH

[pouenypaTa e BanuaHa 3a crpaau, B konto GK e nHctanuparna cuctema 3a eHeprueH MOHUTOPUHT (xapayep u codtyep (GK eSight)), Ho Moxe aa ce
M3Mos3Ba 1 Npu npunaraHeTo Ha 4pyrn CUCTEMM.

*Prosedyren gjelder primeert for bygninger hvor GK har installert energioppfelging (hardware og software (GK eSight)), men kan ogsa gjelde ved bruk av andre
systemer.

OcHoBa

*/IHxXeHepBbT Mo eHepreTuka e nonyymn goctbn o crpagute ypes GK eSight. VIHxeHepbT No eHepreTrka peloBHO (EXeceIMUYHO) M3BBbPLUBA yCryrata BbB
BCsIKa crpafa, KaTo npasuv aHanms

*Energiingenigren har mottatt tilgang til byggene gjennom GK eSight. Energiingenigren dedikerer for seg selv, et fast tidspunkt per uke, hvor han/hun logger
seg pa bygget og analyserer det (gjennomfarer energiledelse).

OTroBopHOCTH
«[upekTOpBT NO ynpasneHve Ha eHeprusta B GK e oTroBopeH 3a npoueaypaTa. Bceku cneupanvavpaH MHXEHep No eHepreTka e OTroBOpPeH 3a
N3BBPLUBAHETO HA EHEPTUAHNS MOHUTOPWHT 3@ KNMUEHTUTE CU.

+Direktar energi har ansvar for denne prosedyren. Den enkelte energiingenigr er ansvarlig for & utgve energioppfglging for kundene.
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Mpouenypa

Prosedyre for energiledelse i
~10 minutter per bygning ukentlig

Sjekk utvalgt bygning (2)

Energimal (1) fra avtale med kunde foreligger

Finn arsak
til avvik
J N
Utbedre Korriger
avvik (3) energimal (4)
Tilby utbedring (3)
v
Rapport til kunde (5)
|
Registrere internt (6)
|
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EHeprunHa uyen (1/4)

- TpabBa ga 6bae AOKYMeHTUpaHa
— Onpepens ce B gorosop / cnopasymeHue C KfmeHTa
— Hen PeKbCHaTO Ce npepasrnexaa Prosedyre for energiledelse N

~10 minutter per bygning ukentlig

— Bcsako npepa3srnexaaHe TpAOBa Aa ObAe AATUPAHO energimi (1) ra avials med kunds forsigger

Sjekk utvalgt bygning (2) |

Utbedre | Korriger
avvik (3) energimal (4

| Tilby utbedring (3) |
L
Hl Rapport til kunde (5) |

Registrere internt (6)
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T

NMpoBepka Ha crpapaTa (2)

* PepnoBHO (exxeceaMM4HO) NpoBepsiBanTe N3bpaHu eKpaHu oT cohTyepa 3a eHeprueH
MOHUTOPUHI

« CpaBHeTe KOHCyMaLUsiTa CNPAMO KOHCyMauusiTa 3a NpeauvllHnA nepuog / HopmarTa. ‘_{

Prosedyre for energiledelse
~10 minutter per bygning ukentlig

Sjekk utvalgt bygning (2) |

Energimal (1) fra avtale med kunde foreligger

| Utbedre | Korriger
avvik (3) energimal (4
| Tilby utbedring (3) |
L
Hl Rappert til kunde (5) |

Registrere internt (6)
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OTknoHeHua? (3)

+ CobrnacyBante ¢ MECTHUSA OTTOBOPHUK
— 3a otknoHeHneto GKs nm HoCu OTFOBOPHOCT?
* Ako oTroBopbT € Aa, GK Tpsi6bBa aa otcTpaHu npuynHaTa

Prosedyre for_ energiledelse —
— 3a otknoHeHneto GKs nm HoCu OTFOBOPHOCT? TR A Sieki utvalgt bygning 2
Energimal (1) fra avtale me nde foreligger
* [lpomeHu B noTpebutenckusa moaen? @P \
* PekoHcTpyKUMA? y

NMoBpeana B TeXHUYECKUTE UHCTanauumn?
pewkun npu ekcnnoarauma?

til avvik
| Utbedre | Korriger
avvik (3) energimal (4

| Tilby utbedring (3) |
L
Hl Rappert til kunde (5) |

Registrere internt (6)
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HNoknaawn 3a knueHTa (5)

« CeamuyeH goknaa
— AKo Bcu4Ko e Hapep!

—  OTKnoHeHuUuA Prosedyre for energiledelse —
o ~10 minutter per bygning ukentlig
* KopurupaHa eHeprumHa uen

Sjekk utvalgt bygning (2) |

Energimal (1) fra avtale med kunde foreligger

Utbedre | Korriger
avvik (3) energimal (4

Tilby utbedring (3)
[ 'zq

Hl Rapport til kunde (5)

Registrere internt (6)
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BbTpelwHa peructpauus (6)

T

HDoknap (eneKTpoHHU Tabnnum), KOUTO AOKYMEHTUPA, Ye eHEPIrMUHUAT MOHUTOPUHT € Gurn

U3BbpLUEHa B CbOTBETCTBUE C npoueaypara

EHeprueH moHutopuHr - Npoueaypu

Prosedyre for energiledelse
~10 minutter per bygning ukentlig

Energimal (1) fra avtale med kunde foreligger

—

Sjekk utvalgt bygning (2) |

| Korriger
energimal (4

|

Tilby utbedring (3)

1

Hl Rapport til kunde (5) |
Registrere internt (6)
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Cnen Ta3u npe3eHTauusa Bue TpsAOBa Aa 3HaeTe

« Ja pa3bepeTe Kak MOXe fla Ce OpraHu3upa eHeprmeH MOHUTOPUHT

— Mpouenypu
- 1ISO 500001

« [a pa3bepeTe pasnukaTta Mexay eHeprueH MOHUTOPUHT U yNpaBneHne Ha eHeprusaTa
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